
Allegato A. 

Avviso Pubblico di manifestazione di interesse per l'acquisizione di disponibilità per la nomina dei 
componenti della commissione giudicatrice ex art. 93 del D.Lgs. 36/2023, relativamente alla 
procedura di gara per l'affidamento in concessione del servizio di gestione della sosta a 
pagamento, dei parcheggi patrimoniali e dei servizi connessi. CIG: BC45470B45 

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE SERVIZI SICUREZZA 

VISTI il D.Lgs. 36/2023, la delibera di Giunta Comunale n. 175 del 25.06.2026, la determinazione a 
contrarre n. 947_73 del 02.07.2026 e le note prot. n. 43434 del 29.07.2026 e n. 43439 del 
29.07.2026;  

PREMESSO CHE: 

- questo Ente ha indetto procedura aperta ai sensi dell'art. 71 del D.Lgs. 36/2023 per 
l'affidamento del servizio in oggetto, da aggiudicarsi con il criterio dell'offerta 
economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell'art. 108 del medesimo decreto; 

- ai sensi dell'art. 93, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, nelle procedure aggiudicate con tale 
criterio la valutazione delle offerte è demandata a una commissione giudicatrice, nominata 
dopo la scadenza del termine per la presentazione delle offerte; 

- ai sensi dell'art. 93, comma 3, del D.Lgs. 36/2023 la commissione è presieduta e composta 
da dipendenti della stazione appaltante in possesso del necessario inquadramento giuridico 
e di adeguate competenze professionali; in mancanza di adeguate professionalità in 
organico, la stazione appaltante può scegliere il Presidente e i singoli componenti anche tra 
funzionari di altre amministrazioni e, in caso di documentata indisponibilità, tra 
professionisti esterni; 

- le nomine devono essere compiute secondo criteri di trasparenza, competenza e rotazione; 
- con nota prot. n. 43435 del 29.07.2026, constatata la carenza di disponibilità e di adeguate 

professionalità nell'organico dell'Ente in relazione alla specificità delle competenze richieste, 
è stata trasmessa ai Comuni di Stornarella, Canosa di Puglia e Manfredonia - aderenti alla 
convenzione CUC "del Tavoliere” - una manifestazione di interesse per la nomina dei 
componenti della commissione giudicatrice, senza che siano pervenute disponibilità 

- si rende pertanto necessario acquisire, nel rispetto dei principi di pubblicità, imparzialità e 
parità di trattamento, le disponibilità di soggetti in possesso dei requisiti di legge; 

RENDE NOTO 

che è indetta la presente procedura di manifestazione di interesse, che non ha natura concorsuale 
né selettiva in senso proprio e non dà luogo alla formazione di graduatorie di merito, essendo 
esclusivamente finalizzata all'acquisizione di disponibilità e all'individuazione di una rosa di soggetti 
qualificati. 

Art. 1 — Oggetto e finalità dell'avviso 

Il presente avviso è finalizzato all'acquisizione delle manifestazioni di interesse e delle disponibilità 
all'assunzione dell'incarico di Presidente e/o di componente della commissione giudicatrice della 
procedura di gara indicata in epigrafe, ivi compresa l'eventuale nomina quali componenti supplenti 
ai sensi dell'art. 93, comma 2, ultimo periodo, del D.Lgs. 36/2023. 

Le candidature raccolte potranno essere utilizzate anche per l'eventuale riconvocazione o 
ricostituzione della commissione nelle ipotesi di cui all'art. 93, comma 6, del D.Lgs. 36/2023, nonché 
in caso di rinuncia, decadenza, incompatibilità sopravvenuta o impedimento di uno dei componenti 
nominati. 

Il presente avviso non vincola in alcun modo l'Amministrazione, che si riserva la facoltà di non 
procedere ad alcuna nomina, di revocare, sospendere o modificare il presente avviso, ovvero di 



procedere alla nomina anche in presenza di una sola candidatura utile per ciascun profilo, senza che 
i partecipanti possano vantare pretese, diritti o aspettative di sorta. 

Art. 2 — Descrizione sintetica dell'appalto 

- Oggetto: Concessione del servizio di gestione della sosta a pagamento, dei parcheggi 
patrimoniali e dei servizi connessi.  

- Valore stimato della concessione: € 2.500.000,00 oltre IVA per 5 anni (36 mesi + 24 mesi di 
rinnovo).  

- Procedura e Criterio: Procedura aperta telematica ex art. 71 D.Lgs. 36/2023 con criterio 
dell'offerta economicamente più vantaggiosa (art. 108 D.Lgs. 36/2023). 

- Piattaforma : La commissione opera esclusivamente attraverso la piattaforma di 
approvvigionamento digitale certificata “Traspare” in uso presso la Stazione Appaltante” 
Cuc del Tavoliere”.  

Art. 3 — Composizione della commissione giudicatrice 

La commissione sarà composta da n. 3 (tre) componenti , di cui uno con funzioni di Presidente, oltre 
a un segretario verbalizzante individuato tra il personale dell'Ente (soggetto privo di diritto di voto 
e non selezionato mediante il presente avviso). 

Potranno essere nominati componenti supplenti, chiamati a subentrare in caso di impedimento, 
astensione, rinuncia o decadenza dei componenti effettivi. 

Art. 4 — Aree di competenza richieste 

In coerenza con la natura composita dell'oggetto contrattuale, e nel rispetto dell'orientamento 
giurisprudenziale secondo cui la competenza dei commissari va riferita ad aree tematiche 
omogenee e non alle singole e specifiche attività dedotte in appalto (ex multis, Cons. Stato, Sez. V, 
16 maggio 2025, n. 4196), la commissione dovrà esprimere, nel suo complesso, competenze 
riconducibili alle seguenti aree: 

- AREA A: Polizia locale, regolamentazione della sosta e viabilità urbana.  

- AREA B: Entrate locali, concessioni di servizi pubblici, piani economico-finanziari (PEF) e 
contabilità pubblica.  

- AREA C: Contratti pubblici, procedure telematiche di gara e profili giuridico-amministrativi.  

Art. 5 — Soggetti ammessi e requisiti di partecipazione 

Sezione A — Funzionari di altre amministrazioni pubbliche 

Possono presentare manifestazione di interesse i dipendenti in servizio presso pubbliche 
amministrazioni di cui all'art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 (con priorità per Comuni, Province, 
Città metropolitane, Unioni di Comuni, Prefetture-U.T.G., Regioni, Agenzie fiscali e loro enti 
strumentali) in possesso dei seguenti requisiti: 

a) Requisiti generali: 

- cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell'Unione europea; 
- godimento dei diritti civili e politici; 
- assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso per i reati che precludono la 

nomina (v. art. 6); 
- assenza di sanzioni disciplinari superiori alla censura irrogate nel triennio precedente e di 

procedimenti disciplinari in corso; 



- assenza di cause di incompatibilità, astensione, inconferibilità e conflitto di interessi di cui 
all'art. 6 del presente avviso. 

b) Requisiti di qualificazione professionale: 

- inquadramento in Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione (già categoria D) o 
qualifica dirigenziale, ovvero qualifica equiparata, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato; 

- diploma di laurea (vecchio ordinamento, laurea specialistica o magistrale) coerente con 
l'area di competenza per la quale si concorre; per i candidati di cui all'Area A è ammesso il 
possesso di laurea triennale purché accompagnato da un'anzianità di servizio non inferiore 
a 10 anni in strutture di polizia locale; 

- anzianità di servizio non inferiore a 5 anni nell'area di competenza prescelta, ovvero, in 
alternativa, aver svolto almeno tre incarichi di componente di commissione giudicatrice in 
procedure di affidamento aggiudicate con il criterio dell'offerta economicamente più 
vantaggiosa; 

- per la candidatura a Presidente: qualifica dirigenziale ovvero incarico di posizione 
organizzativa/elevata qualificazione con funzioni di responsabile di struttura, e anzianità di 
servizio non inferiore a 10 anni. 

c) Autorizzazione: l'incarico è subordinato al rilascio della preventiva autorizzazione 
dell'amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001. La relativa istanza è 
a cura del candidato; l'autorizzazione dovrà essere prodotta prima dell'accettazione formale 
dell'incarico. 

Sezione B — Professionisti esterni (in via subordinata e residuale) 

Possono presentare manifestazione di interesse, utilizzabile esclusivamente in caso di documentata 
indisponibilità dei soggetti di cui alla Sezione A, i professionisti in possesso dei requisiti generali di 
cui alla lett. a) che precede, nonché di almeno uno dei seguenti requisiti: 

- iscrizione da almeno 5 anni a un ordine o collegio professionale (avvocati; dottori 
commercialisti ed esperti contabili; ingegneri; ingegneri dell'informazione) con documentata 
esperienza nelle materie di cui all'art. 4; 

- professori ordinari, associati, ricercatori a tempo determinato di tipo B e ricercatori 
confermati di ruolo, in materie giuridiche, economiche, ingegneristiche o informatiche 
attinenti alle aree di cui all'art. 4; 

- dipendenti pubblici collocati in quiescenza da non oltre 3 anni, in possesso, alla data di 
cessazione dal servizio, dei requisiti di cui alla Sezione A, lett. b); il relativo incarico è 
conferito a titolo gratuito, ai sensi dell'art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012, conv. in L. 
135/2012. 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione della 
manifestazione di interesse e permanere per tutta la durata dell'incarico. 

Art. 6 — Cause di esclusione, incompatibilità e astensione 

Ai sensi dell'art. 93, comma 5, del D.Lgs. 36/2023 non possono essere nominati commissari: 

a) coloro che, nel biennio precedente all'indizione della procedura di aggiudicazione, sono stati 
componenti di organi di indirizzo politico della stazione appaltante; 

b) coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 
nel Capo I del Titolo II del Libro II del codice penale (delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica 
Amministrazione); 



c) coloro che si trovano in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori economici 
partecipanti alla procedura; costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle che determinano 
l'obbligo di astensione previste dall'art. 7 del D.P.R. 62/2013. 

Costituiscono, altresì, cause ostative: 

d) la sussistenza delle situazioni di cui all'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 (conflitto di interessi), anche solo 
potenziale o percepito, tale da compromettere l'imparzialità e l'indipendenza del giudizio; e) la 
sussistenza delle cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.; 

 f) la sussistenza delle cause di inconferibilità e incompatibilità di cui al D.Lgs. 39/2013 e all'art. 35-
bis del D.Lgs. 165/2001;  

g) l'aver concorso alla redazione degli atti di gara (progetto del servizio, capitolato, disciplinare, 
criteri e metodo di valutazione delle offerte), fatto salvo quanto previsto per il RUP dall'art. 93, 
comma 3, del D.Lgs. 36/2023;  

h) l'aver svolto o lo svolgere, a qualsiasi titolo e in qualunque forma, incarichi professionali, di 
consulenza, di collaborazione o di amministrazione in favore di uno degli operatori economici 
partecipanti, ovvero di società a essi collegate o controllate, nel triennio precedente; 

 i) l'aver rivestito cariche di pubblico amministratore presso il Comune di Cerignola nel biennio 
precedente;  

j) la sussistenza di rapporti di coniugio, unione civile, convivenza, parentela o affinità entro il quarto 
grado con i legali rappresentanti, gli amministratori o i soci degli operatori economici partecipanti; 
k) l'essere stato destinatario di provvedimenti di decadenza o revoca da precedenti incarichi di 
commissario per inadempimento o grave negligenza. 

Il candidato è tenuto a rendere apposita dichiarazione sostitutiva (Allegato B) al momento della 
manifestazione di interesse e a rinnovarla al momento dell'accettazione dell'incarico, dopo aver 
preso visione dell'elenco degli operatori economici partecipanti alla procedura, che sarà a tal fine 
comunicato dalla stazione appaltante. 

L'insorgenza, in qualunque momento, di una causa di incompatibilità o di conflitto di interessi 
comporta l'obbligo di immediata comunicazione e di astensione, con conseguente decadenza 
dall'incarico e subentro del componente supplente. 

Art. 7 — Modalità e termine di presentazione della manifestazione di interesse 

La manifestazione di interesse, redatta secondo il Modello Allegato B, dovrà pervenire, a pena di 
esclusione, entro e non oltre le ore 24:00 del 16/08/2026 esclusivamente a mezzo posta elettronica 
certificata (PEC) all'indirizzo protocollo.comune.cerignola@pec.rupar.puglia.it con il seguente 
oggetto: « Manifestazione di interesse – Commissione giudicatrice gara concessione parcheggi – CIG 
BC45470B45 » 

Fa fede esclusivamente la data e l'ora di ricezione attestate dal sistema di posta elettronica 
certificata dell'Ente. Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute con modalità diverse 
o oltre il termine indicato. 

Documentazione da allegare, a pena di esclusione: 

- Allegato B — Istanza di manifestazione di interesse, con indicazione dell'Area (A, B o C)  
- Allegato C — Dichiarazione sostitutiva ex artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 di insussistenza 

delle cause di incompatibilità, astensione e conflitto di interessi; 
- Allegato D —Informativa sul trattamento dei dati personali 



- Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, reso nella forma di dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà, contenente l'analitica indicazione dei titoli di studio, dei 
percorsi formativi, delle esperienze professionali e degli incarichi di commissario 
eventualmente già svolti; 

- Copia di documento di identità in corso di validità; 
- per i soli candidati di cui alla Sezione A: dichiarazione di aver richiesto, ovvero impegno a 

richiedere, l'autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 53 del 
D.Lgs. 165/2001. 

Tutta la documentazione dovrà essere sottoscritta con firma digitale ovvero con firma autografa 
accompagnata da copia del documento di identità. 

Art. 8 — Criteri e modalità di individuazione dei componenti 

L'individuazione dei componenti avverrà con determinazione motivata del Responsabile del Settore 
Servizi Sicurezza. in conformità all'art. 93, comma 1, del D.Lgs. 36/2023. 

La scelta sarà effettuata, nel rispetto dei principi di trasparenza, competenza e rotazione, sulla base 
dei seguenti elementi, valutati comparativamente e senza attribuzione di punteggi numerici né 
formazione di graduatoria: 

a) coerenza e specificità del curriculum rispetto all'Area di competenza per la quale si è manifestato 
interesse e rispetto all'oggetto contrattuale;  

b) anzianità e continuità dell'esperienza professionale maturata nelle materie di cui all'art. 4; 

 c) precedenti esperienze quali componente di commissioni giudicatrici in procedure aggiudicate 
con il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa, con particolare riferimento a servizi 
analoghi;  

d) titoli formativi e di specializzazione ulteriori rispetto ai requisiti minimi (master, dottorati, 
abilitazioni, docenze, pubblicazioni);  

e) rotazione, con esclusione, a parità di adeguatezza dei profili, dei soggetti che abbiano già svolto 
incarichi di commissario per questo Ente nei dodici mesi precedenti;  

f) effettiva disponibilità temporale dichiarata, tenuto conto della tempistica di conclusione della 
procedura. 

A parità di adeguatezza dei profili, e comunque ove il numero delle candidature utili risulti 
significativamente superiore ai posti da ricoprire, l'Amministrazione si riserva di procedere 
mediante sorteggio pubblico, di cui sarà data notizia con almeno 3 giorni di preavviso sul sito 
istituzionale, con modalità che garantiscano la segretezza dei nominativi fino al momento 
dell'estrazione. 

La composizione della commissione dovrà comunque garantire, nel suo insieme, la copertura delle 
aree di competenza di cui all'art. 4 e, ove possibile, il rispetto del principio delle pari opportunità di 
genere. 

Art. 9 — Compenso e rimborsi 

a) Componenti dipendenti della stazione appaltante: l'incarico rientra nei compiti d'istituto ed è 
svolto a titolo gratuito, salvo quanto previsto dalla contrattazione decentrata integrativa vigente. 

b) Componenti funzionari di altre amministrazioni pubbliche (Sezione A): il compenso, quantificato 
in € 2.000,00 lordi omnicomprensivi. 



c) Professionisti esterni (Sezione B): il compenso è determinato in € 2.000,00 lordi omnicomprensiv. 

d) Dipendenti pubblici in quiescenza: l'incarico è conferito a titolo gratuito, con il solo rimborso delle 
spese documentate, ai sensi dell'art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012. 

Il compenso è onnicomprensivo e remunera l'intera attività, indipendentemente dal numero di 
sedute. 

Il compenso è liquidato a conclusione dell'attività della commissione, previa presentazione di 
regolare documento contabile e previa verifica della regolarità della prestazione.  

Nessun compenso è dovuto ai componenti supplenti che non siano stati effettivamente chiamati a 
operare. 

Art. 11 — Trattamento dei dati personali 

Ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, i dati personali forniti saranno trattati 
esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura e alla gestione dell'eventuale 
incarico. 

Si dà atto che, in caso di nomina, il curriculum vitae dei componenti saranno oggetto di 
pubblicazione ai sensi degli artt. 15 e 15-bis del D.Lgs. 33/2013 e dell'art. 28 del D.Lgs. 36/2023. 

Art. 12 — Responsabile del procedimento, informazioni e pubblicità 

Responsabile Unico del Progetto (RUP) della procedura di gara: Dott. Antonio Di Nardo - Dirigente 
Settore n. 1 Settore Servizi Sicurezza - Comandante Polizia Locale Cerignola, e-mail/ PEC: 
protocollo.comune.cerignola@pec.rupar.puglia.it 

Allegati:  

Modello B — Istanza di manifestazione di interesse;  

Modello C — Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità e conflitto di interessi. 

Modello D - Informativa sul Trattamento dei Dati Personali 

 

 

Il Dirigente Settore Servizi Sicurezza 
Comandante della Polizia Locale 

Dott. Antonio Di Nardo 
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