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Professionalita e adeguatezza Analogia dell’oggetto dei servizi

dell’offerta desunta da un proposti con quello a base di gara in

numero di 3 servizi, di cui riferimento ai seguenti aspetti:

almeno 1 di direzione lavori e - Importo e categoria della tariffa (o

coordinamento sicurezza in superiori)

fase di esecuzione, relativi a - Prestazioni svolte in relazione a

interventi ritenuti dal quelle richieste;

concorrente significativi della - Attinenza dei servizi a quelli oggetto

propria capacita a realizzare 35 dell’appalto 35

la prestazione sotto il profilo

tecnico, scelti fra interventi

qualificabili affini a quelli

oggetto dell'affidamento,

secondo quanto stabilito nel

paragrafo VI della Linea

Guida ANACn. 1 e dal DM

tariffe.

Relativamente all'incarico  di

Direzione dei Lavori:

- descrizione delle metodologie
per lo svolgimento delle
prestazioni oggetto
dell'appalto con riferimento
alle problematiche specifiche
connesse al servizio in
affidamento e al suo ambiente
di svolgimento;

Caratteristiche - analisi delle fasi lavorative

metodologiche dell’ offerta caratterizzate da maggiore

desunte dalla illustrazione B.1 criticita per quanto riguarda la 15

delle modalita di svolgimento 42 gestione del cantiere e relative

delle prestazioni oggetto proposte d’intervento;

dell'affidamento. - procedure previste per il
coordinamento con gli Enti
coinvolti nel corso dei lavori e
all’ultimazione degli stessi;

- metodologie adottate per il
costante aggiornamento del
progetto e della
documentazione inerente i
lavori in corso e ad opera
realizzata.

B.2 | Relativamente all'incarico di 15




Coordinatore della Sicurezza in

fase di Esecuzione:

- ottimizzazione  delle  fasi
lavorative per limitare le
interferenze e le interruzioni
delle attivita limitrofe;

- procedure previste per il
coordinamento con gli enti di
controllo;

- modalita operative di
controllo e monitoraggio del
cantiere che si intendono
adottare ai fini del rispetto
della vigente normativa in
materia di sicurezza.

B.3

Caratteristiche e professionalita

della struttura di Coordinamento

della Sicurezza in Esecuzione e di

Direzione  dei Lavori, in

riferimento ai seguenti aspetti:

- descrizione del team di lavoro,
in funzione delle abilitazioni e
delle competenze, che sara
adottato per lo svolgimento
dei servizi di Direzione dei
Lavori e Coordinamento della
Sicurezza in fase di Esecuzione.
Si dovra allegare inoltre
I'elenco nominativo dei
professionisti responsabili dei
servizi da svolgere;

- supervisione e coordinamento
delle varie fasi del servizio;

- modalita di interazione con il
Responsabile del
Procedimento e con |l
Collaudatore.

12

Requisiti premiali in caso di
assunzione

Verranno assegnati fino a 3 punti
alloperatore economico che
assumera le categorie di
lavoratori di cui all'art. 47 della L.
108/2021 e del Decreto della
Presidenza del Consiglio dei
Ministri - Dipartimento per le
pari opportunita, 7 dicembre
2021 (GU 309 del 30/12/2021),




come segue: - Punti 1 per
I"assunzione di una persona con
disabilita, - Punti 1 per
I"assunzione di una persona con
eta inferiore a 36 anni; - Punti 1
per 'assunzione di una persona
di sesso femminile; con
riferimento alla realizzazione di
attivita funzionali, connesse o
strumentali all’'esecuzione del
contratto. Si specifica che i
contratti di assunzione non
dovranno prevedere un orario di
lavoro inferiore a 30 ore
settimanali.

TOTALE PUNTI
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