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Comune di Cerignola, Comune di Stornarella, Comune di Orta Nova, Comune di Zapponeta, Comune di Canosa di 

Puglia, Consorzio Igiene Ambientale Bacino Foggia 4, Comune di Manfredonia, Struttura per Presidenti di 

Commissione, ARCA CAPITANATA, ASI FOGGIA 

Sede: c/o Comune di Cerignola Piazza della Repubblica - 71042 - CERIGNOLA (FG) 

https://cucdeltavoliere.traspare.com - pec: cucdeltavoliere@pec.it 

Tel. 0885 410336 

 

COMUNE DI CANOSA DI PUGLIA (BT) 
Piazza Martiri del 23 Maggio, 13 - 76012 - CANOSA DI PUGLIA (BT) - Tel. 0883 610.111 - Fax 0883 66.10.05 

Part. IVA: Cod. Fisc. Cod. Istat 110004 

https://www.comune.canosa.bt.it/ E-Mail: protocollo@pec.comune.canosa.bt.it PEC: protocollo@pec.comune.canosa.bt.it 

VERBALE DI GARA N. 2 del 07.07.2025 

Procedura Aperta ai sensi dell'art. 71 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 

Valutazione Offerta Tecnica 

SEDUTA RISERVATA 

 

 

Oggetto 
Servizi alla Famiglia e di Sostegno alla Genitorialità (Assistenza Domiciliare Educativa, 

Spazio Neutro e Mediazione Familiare) ex artt. 87 bis, 93 e 94 del 

R.R. 4/2007 

CIG B75220617C 

Importo di gara € 238.536,33 

Scelta del contraente Procedura Aperta 

Struttura proponente 
I° Settore Cultura, Pubblica Istruzione, Politiche Giovanili, Politiche Sociali, 

Demografici del Comune di Canosa di Puglia 

Modalità TELEMATICA 

 

Addì, il giorno 07 del mese di Luglio 2025, alle ore 11:15 presso la C.U.C. del Tavoliere, sita in Cerignola in Piazza 

della Repubblica, la commissione di gara nominata con Determinazione Dirigenziale n. 1302 del 04.07.2025, in 

seduta riservata 

PREMESSO 

Che, con verbale n. 1 in data 07.07.2025 qui interamente richiamato, la Commissione di gara ha formalizzato 

l’insussistenza di situazioni di conflitto, anche potenziale, nel procedimento di gara come da separata 

dichiarazione, la stessa Commissione di gara ha proceduto alla valutazione della documentazione tecnica 



contenuta nella busta "B" al fine di verificare la regolarità formale degli archivi e le marcature temporali, 

verificando la seguente situazione: 

 

 

 

 

 

Pertanto, vengono ammesse alle fasi successive della gara: 

• Cooperativa Sociale Benessere a r.l. ONLUS - P.IVA: 00797290624 - Tipo partecipazione: Singolo 

operatore economico (D.Lgs. 36/2023, art. 65, comma 2, lett. a): imprenditori individuali, anche 

artigiani, e le società, anche cooperative; 

• UN SORRISO PER TUTTI SOC. COOP. SOC. ONLUS - P.IVA: 03830360719 - Tipo partecipazione: Singolo 

operatore economico (D.Lgs. 36/2023, art. 65, comma 2, lett. a): imprenditori individuali, anche 

artigiani, e le società, anche cooperative; 

• SOLIDARIETA' & LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - P.IVA: 03104720721 - Tipo partecipazione: 

R.T.I. (D.Lgs. 36/2023, art. 65, comma 2, lett. e) – Solidarietà e Lavoro Società Cooperativa Sociale 

P.IVA/Cod Fisc.: 03104720721 (Mandante); 

Partecipante Informazioni busta 
amministrativa 

Offerta 

Cooperativa Sociale Benessere a r.l. 

ONLUS - P.IVA:00797290624 

Nome file: 

Dimensione file: MB 

Impronta MD5: 

AMMESSA 

: 

UN SORRISO PER TUTTI SOC. COOP. 

SOC. ONLUS - P.IVA:03830360719 

Nome file: 

Dimensione file: MB 

Impronta MD5: 

AMMESSA 

: 

Antegi Cooperativa Sociale - 

P.IVA:02736460698 

Nome file: 

Dimensione file: MB 

Impronta MD5: 

NON AMMESSA 

Motivazione: marcato 
temporalmente oltre il termine 

stabilito 

SOLIDARIETA' & LAVORO SOCIETA' 

COOPERATIVA SOCIALE - 

P.IVA:03104720721 

Nome file: 

Dimensione file: MB 

Impronta MD5: 

AMMESSA 

: 



Successivamente, la Commissione di gara, in seduta riservata, procede alla valutazione dell’offerta tecnica degli 

O.E. ammessi secondo i criteri riportati nel disciplinare di gara e nella relazione tecnico-illustrativa che qui si 

intendono integralmente riportati; gli esiti della valutazione sono riportati nel prospetto allegato sub A al 

presente verbale. 

La Commissione di gara attribuisce: 

• All’offerta tecnica dell’O.E. Cooperativa Sociale Benessere a r.l. ONLUS - P.IVA: 00797290624 - Tipo 

partecipazione: Singolo operatore economico (D.Lgs. 36/2023, art. 65, comma 2, lett. a): imprenditori 

individuali, anche artigiani, e le società, anche cooperative, il punteggio di 61,20; 

• All’offerta tecnica dell’O.E. UN SORRISO PER TUTTI SOC. COOP. SOC. ONLUS - P.IVA: 03830360719 - Tipo 

partecipazione: Singolo operatore economico (D.Lgs. 36/2023, art. 65, comma 2, lett. a): imprenditori 

individuali, anche artigiani, e le società, anche cooperative, il punteggio di 71,80; 

• All’offerta tecnica dell’O.E. SOLIDARIETA' & LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - P.IVA: 

03104720721 - Tipo partecipazione: R.T.I. (D.Lgs. 36/2023, art. 65, comma 2, lett. e) – Solidarietà e 

Lavoro Società Cooperativa Sociale P.IVA/Cod Fisc.: 03104720721 (Mandante), il punteggio di 86,00; 

Considerato che, ai sensi dell’art. 11.2 della Relazione Tecnico-Illustrativa e del Disciplinare di gara, per l’offerta 

tecnica complessiva nessun operatore economico ha ottenuto il punteggio massimo di 90/90, a tal proposito si 

procede alla riparametrazione del punteggio come segue: 

• All’offerta tecnica dell’O.E. Cooperativa Sociale Benessere a r.l. ONLUS - P.IVA: 00797290624 - Tipo 

partecipazione: Singolo operatore economico (D.Lgs. 36/2023, art. 65, comma 2, lett. a): imprenditori 

individuali, anche artigiani, e le società, anche cooperative, il punteggio di 64,05; 

• All’offerta tecnica dell’O.E. UN SORRISO PER TUTTI SOC. COOP. SOC. ONLUS - P.IVA: 03830360719 - Tipo 

partecipazione: Singolo operatore economico (D.Lgs. 36/2023, art. 65, comma 2, lett. a): imprenditori 

individuali, anche artigiani, e le società, anche cooperative, il punteggio di 75,14; 

• All’offerta tecnica dell’O.E. SOLIDARIETA' & LAVORO SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - P.IVA: 

03104720721 - Tipo partecipazione: R.T.I. (D.Lgs. 36/2023, art. 65, comma 2, lett. e) – Solidarietà e 

Lavoro Società Cooperativa Sociale P.IVA/Cod Fisc.: 03104720721 (Mandante), il punteggio di 90,00; 

Il Presidente della Commissione di gara alle ore 14:41 dichiara chiusa la seduta riservata. 

Si rimanda per l’esame dell’offerta economica e della documentazione amministrativa al giorno 10.07.2025 alle 

ore 10:30. Le operazioni di gara saranno espletate presso la C.U.C. del Tavoliere. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 

 

Il Presidente 

F.to Dott.ssa Incoronata VENTOLA 

 

 

Il Componente 

F.to Dott.ssa Giada PASTORE 

 
 

Il Componente 

F.to Dott. Vito MAFFEI 



OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

0,60 0,60 0,60 0,60 0,60
1,00 1 5,4 1,00 0,60 0,60

9

5,4
5,40

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
1,00 1 0 1,00 0,80 0,80 7,2

7,20

Antegi Cooperativa Sociale

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 9

9,00

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

0,40 0,40 0,40 0,40 0,40
0,80 1,25 0 1,25 0,40 0,40

6

2,4
2,40

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
0,80 1,25 0 1,25 0,80 0,80 4,8

4,80

Antegi Cooperativa Sociale

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
0,80 1,25 0 1,25 0,80 0,80 4,8

4,80

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

0,40 0,40 0,40 0,40 0,40
1,00 1 0 1,00 0,40 0,40

9

3,6
3,60

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
1,00 1 0 1,00 0,80 0,80 7,2

7,20

Antegi Cooperativa Sociale

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 9

9,00

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

0,60 0,60 0,60 0,60 0,60
0,80 1,25 0 1,25 0,60 0,60

5

3
3,00

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
0,80 1,25 0 1,25 0,80 0,80 4

4,00

Antegi Cooperativa Sociale

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
0,80 1,25 0 1,25 0,80 0,80 4

4,00

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

0,40 0,40 0,40 0,40 0,40
1,00 1 0 1,00 0,40 0,40

5

2
2,00

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
1,00 1 0 1,00 0,80 0,80 4

4,00

Antegi Cooperativa Sociale

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 5

5,00

Il Presidente 

F.to Incoronata Ventola

Il Commissario 

F.to Giada Pastore

Il Commissario 

F.to Vito Maffei

CRITERIO 1 - Metodologie di
Intervento (max 34 punti)

SUB CRITERIO 1.1

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
media definitiva 
prima rescaling

Fattore di 
Conversion

e
Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale

SUB CRITERIO 1.2

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione

Fattore di 
Conversion

e
Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale

SUB CRITERIO 1.3

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione

Fattore di 
Conversion

e
Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale

SUB CRITERIO 1.4

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione

Fattore di 
Conversion

e
Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale

SUB CRITERIO 1.5

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione

Fattore di 
Conversion

e
Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale



OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00

5

5
5,00

0,60 0,60 0,60 0,60 0,60
1,00 1 0 1,00 0,60 0,60 3

3,00

Antegi Cooperativa Sociale

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 5

5,00

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00

5

5
5,00

0,60 0,60 0,60 0,60 0,60
1,00 1 0 1,00 0,60 0,60 3

3,00

Antegi Cooperativa Sociale

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 5

5,00

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
1,00 1 0 1,00 0,80 0,80

5

4
4,00

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 5

5,00

Antegi Cooperativa Sociale

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
0,80 1,25 0 1,25 0,80 0,80 4

4,00

Il Presidente 

F.to Incoronata Ventola

Il Commissario 

F.to Giada Pastore

Il Commissario 

F.to Vito Maffei

CRITERIO 2 - Management del
servizio (max 15 punti)

SUB CRITERIO 2.1

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
media definitiva prima 

rescaling
Fattore di 

Conversione
Media definitiva (dopo 

rescaling)
Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale

SUB CRITERIO 2.2

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
Fattore di 

Conversione
Media definitiva (dopo 

rescaling)
Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale

SUB CRITERIO 2.3

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
Fattore di 

Conversione
Media definitiva (dopo 

rescaling)
Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale



OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
1,00 1 0 1,00 0,80 0,80

4

3,2
3,20

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 4

4,00

Antegi Cooperativa Sociale

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
0,80 1,25 0 1,25 0,80 0,80 3,2

3,20

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
1,00 1 0 1,00 0,80 0,80

6

4,8
4,80

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 6

6,00

Antegi Cooperativa Sociale

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 6

6,00

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
1,00 1 0 1,00 0,80 0,80

4

3,2
3,20

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
1,00 1 0 1,00 0,80 0,80 3,2

3,20

Antegi Cooperativa Sociale

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 4

4,00

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

0,80 0,80 0,80 0,80 0,80
1,00 1 0 1,00 0,80 0,80

4

3,2
3,20

0,60 0,60 0,60 0,60 0,60
1,00 1 0 1,00 0,60 0,60 2,4

2,40

Antegi Cooperativa Sociale

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 4

4,00

Il Presidente 

F.to Incoronata Ventola

Il Commissario 

F.to Giada Pastore

Il Commissario 

F.to Vito Maffei

CRITERIO 3 - Gestione e
organizzazione del

Personale (max 18 punti)
SUB CRITERIO 3.1

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
media definitiva 
prima rescaling

Fattore di 
Conversione

Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale

SUB CRITERIO 3.2

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
Fattore di 

Conversione
Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale

SUB CRITERIO 3.3

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
Fattore di 

Conversione
Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale

SUB CRITERIO 3.4

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
Fattore di 

Conversione
Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale



criterio discrezionale

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

0,60 0,60 0,60 0,60 0,60
1,00 1 0 1,00 0,60 0,60

9

5,4
5,40

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 9

9,00

Antegi Cooperativa Sociale

1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
1,00 1 0 1,00 1,00 1,00 9

9,00

criterio tabellare

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

6

6
6,00

6
6,00

Antegi Cooperativa Sociale

6
6,00

Il Presidente 

F.to Incoronata Ventola

Il Commissario 

F.to Giada Pastore

Il Commissario 

F.to Vito Maffei

CRITERIO 4 - Capacità di contribuire ai
processi di costruzione di una

comunità inclusiva  (max 15 punti)
SUB CRITERIO 4.1

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
media definitiva 
prima rescaling

Fattore di 
Conversione

Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale

SUB CRITERIO 4.2

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
Fattore di 

Conversione
Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale



SUB CRITERIO 5

Criterio tabellare

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

5

5
5,00

0
0,00

Antegi Cooperativa Sociale

5
5,00

Il Presidente 

F.to Incoronata Ventola

Il Commissario 

F.to Giada Pastore

Il Commissario 

F.to Vito Maffei

CRITERIO 5 - Possesso della
certificazione di responsabilità

sociale e etica SA8000 o
equivalente  (max 5 punti)

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
media definitiva 
prima rescaling

Fattore di 
Conversione

Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale



SUB CRITERIO 6

criterio tabellare

OFFERENTI Coefficiente MaxC1 C2 C3

3

3
3,00

3
3,00

Antegi Cooperativa Sociale

3
3,00

Il Presidente 

F.to Incoronata Ventola

Il Commissario 

F.to Giada Pastore

Il Commissario 

F.to Vito Maffei

CRITERIO 6 - Assunzioni di
giovani e donne

oltre il 30% (max 3 punti)

Coefficienti 
attribuiti Media Originale 

(prima rescaling)
Fattore di 

Conversione
media definitiva 
prima rescaling

Fattore di 
Conversione

Media definitiva 
(dopo rescaling)

Max Punti 
Criterio A

Punti Attribuiti 
prima 

rescaling

Punti Attribuiti 
dopo 

rescaling 

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale



 

OFFERENTI Punteggio Complessivo Offerta Tecnica Punteggio riparametrato Offerta Tecnica

61,20 64,05

71,80 75,14

Antegi Cooperativa Sociale - -

86,00 90,00

Il Presidente 

F.to Incoronata Ventola

Il Commissario 

F.to Giada Pastore

Il Commissario 

F.to Vito Maffei

Cooperativa Sociale Benessere a.r.l. 
ONLUS

Un sorriso per tutti soc. coop. Soc. 
ONLUS

Solidarietà & Lavoro società 
cooperativa sociale
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